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Boldklubben Fix

VELKOMMEN

| Boldklubben Fix gnsker vi at skabe et velfungerende bgrnemiljp med en aldersrelateret
tilgang til den enkelte spiller. Vi arbejder med en ramme for udviklingen af den enkelte spiller
fra U4-U12, sa bgrnene mgder passende udfordringer i klubben. Vores spillerudvikling tager
udgangspunkt i den enkelte spiller, hvilket sker i et trygt og stimulerende miljg.

Vi gnsker, at vores bgrnemiljg skal veere kendetegnet ved:

e Pazdagogisk tilgang hvor bgrnenes trivsel, tryghed og sammenhold er centrale
elementer

e Etlaeringsrum hvor spillerne ofte er i flow

e Et leeringsrum hvor alle spillere har mulighed for at opna og udforske ‘naermeste
udviklingszone’

e Den individuelle udvikling kommer fgr resultatet

e Det giver mening for bgrnene at spille fodbold

e Fodbold skal vaere sjovt og stimulerende

e Abne spgrgsmal og positiv feedback (specifik)

e Alle fgler de bliver set, hgrt og forstaet

e Traeneren arbejder efter aldersrelateret metodik og tilgang

e Treeningen er effektiv i forhold til aktivitet, stop og pauser

Vi anser foraeldrene som en vaesentlig medspiller og ressource i det daglige liv i klubben,
herunder opfyldelse af ovenstaende kendetegn. Foraeldres opf@rsel (positiv som negativ) har
en stor indflydelse pa bgrnemiljget, herunder bgrnenes oplevelse og succeskriterie for
deltagelse. Vi gnsker med denne folder at give klubbens foraeldre en introduktion til klubbens
holdning til bgrnefodbold.

Vi gnsker god forngjelse med fodbolden i vores klub og opfordrer til at nyde bgrnenes
udvikling som fodboldspillere og personer (bade ved succes og fejl).

BORNENES REJSE

Bgrnemiljget har en aldersrelateret tilgang, der tager udgangspunkt i, hvad b@rn kan og ikke
kan i de enkelte aldersgrupper. Vi arbejder aldersrelateret i forhold til treeningsmetodik og
ledelsesstil. Ledelsesstil er vores paedagogiske tilgang til arbejdet med den enkelte spiller.
Trivsel, gleede og motivation er kernevardier for alle spillere (uanset niveau). Vi gnsker en
dynamisk ledelsesstil, hvor vi bruger alderen som en rettesnor for den padagogiske tilgang til
den enkelte spiller og holdet som helhed.

Vi skal skabe en rejse for bgrnene med fokus pa udvikling fremfor en praestationskultur. Vi har
derfor opstillet et skema over forskellene mellem et udviklingsmiljg og et praestationsmiljg.
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FOKUS PA AT UDVIKLE SIG

At vinde betyder at ggre sit bedste og
arbejde hardt

Leering og personlig udvikling er vigtig og
bliver prioriteret

Fejl er en del af Laeringsprocessen
Anstrengelser og indsats bliver belgnnet

Valg og spgrgsmal er velkomne og
accepterede

KAMPMILIQET

Udviklingen af den enkelte spiller skal vaere traenerens fgrsteprioritet, da et bgrnemiljg skal
have fokus pa den enkelte spiller. Treeneren skal et udviklingsfokus til treening og kamp,
herunder have en plan for udbyttet af den enkelte traening eller kamp. Vi skal fastholde
fokusset, selv om kampen udvikler sig i negativ retning (resultatmaessigt). Vi skal altid huske
pa, at spillere i et bgrnemiljg ikke spiller om VM, men derimod VM i evnen til at ¢gve sig. En
traener kan indarbejde ovenstaende i treeningen pa fglgende made:

e Modet til at fastholde bolden mod et bedre hold.

e Give alle spillere lige meget spilletid mod et bedre hold.

e Give spillerne mulighed for gvelse og fastholde de udviklingsorienterede fokuspunkter
pa trods af manglende resultat.

LMS-Princip (alle spillere far lige meget spilletid)

Vi sigter efter at spille kampe efter LMS-princippet (alle spillere far lige meget spilletid).
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Pladsrotation

Vi arbejder med pladsrotation for at stimulere den enkelte spiller. Det kan veere gavnligt for
spillerens udvikling at have flere positioner. Spilleren far mulighed for at handtere og afkode
flere forskellige situationer og tvinges til at Igse udfordringerne anderledes.

Kamphold

Vi kan stille med forskellige hold til de enkelte kampe, da det giver mulighed for at matche de
enkelte spillere i forhold til deres fodboldmaessige niveau og sociale tilhgrsforhold. Spillerne
skal lgbende opleve forskellige udviklingszoner (bade op og ned).

FORZALDREADFARD

Forzeldrene skal altid huske pa, at traeneren er ansvarlig for traening og kamp, herunder
spilletid i den enkelte kamp. Der vil oftest veere en plan for bgrnenes fokus i den enkelte kamp.
Forzeldrene kender som regel ikke traenerens fokus til den enkelte kamp, hvorfor det kan vaere
en udfordring for barnet, hvis foreeldrene modsiger traenerens instruktioner til spilleren.

Forzeldre skal derfor lade traenere og spillere have fokus pa kampen uden at forsgge at blande
sig. Vi skal undga at tage bgrnene som gidsler. Vi skal blot lade dem spille og udvikle sig.

Forzeldrene bedes tage opstilling pa sidelinjen modsat traenerne, sa traenere og spillere kan
arbejde i ro og fred.

Vi forventer generelt fglgende af foraeldre i klubben:

e Veaere positiv over for treenere, ledere, andre barn og foreeldre, da bgrnenes gleede ved
spillet er meget afhaengig af omverdenens miljg, accept og ros.

e Hjalpe med nogle fa opgaver i klubben efter eget valg. Du skal veere opmaerksom p3,
at bgrn generelt vaerdsaetter foraeldrenes involvering i klubbens arbejde.

¢ Ingen rygning eller alkohol i nzerheden af bgrnenes traening og kampe.

e Sgrge for rigtigt og fornuftigt udstyr til barnet.

e Visrespekt for arbejdet i klubben, herunder bakke op omkring initiativer til
foreldremgder. Det kraever ikke szerlige forudsaetninger (udover tid) at tage del i
klubbens liv.

e Veare parat til at kgre til kampe nogle gange (byd selv ind).

e Klubben er drevet af frivillige med frivillige foraeldretraenere.

Vi forventer fglgende af vores foreeldre i klubben til traening:

e Give bgrnene mulighed for deltagelse i treening hver gang.

e Opholde sig udenfor banen, medmindre du skal hjaelpe til i treeningen.

e Ingen kommunikation med spilleren under traening, da de har travlt med at Igse
fodboldens mange svaere opgaver.
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Vi forventer fglgende af vores foraeldre i klubben til kampe:

e Ingen vejledning af boldholder. Lad bgrnene veaelge selv, hvad de vil ggre med bolden.
Fejl er med til at udvikle forstaelsen af fodboldspillet.

e Respektér treenerens/holdlederens brug af spillere (forsgg ikke at pavirke under
kampen). Lad treeneren dirigere spillerne.

e Placering pa den modsatte langside af treener og spillere.

e Have fokus pa bgrnenes positive praestationer til kampe (uanset tingene ikke fungerer
for hverken hold eller individuelle spillere).

e Kommentér ikke negativt pd dommeren.

e Lad treeneren evaluere kampen med spillerne i fred og henvend dig fgrst til dit barn,
nar treeneren er feerdig efter kampen.

e Lad spillerne vaere i fred sammen med traeneren i pausen.

e Spgrge til bgrnenes oplevelser, herunder hvad var godt og mindre godt?

e Du bgr spgrge til andre emner end resultatet. Det er vigtigt at have fokus pa
udviklingsprocessen frem for den enkelte kamps resultat. En resultatmaessig darlig
kamp kan veere en rigtig god kamp i forhold til spillerens og holdets udvikling.

HVORFOR FRIVILLIGE?

Vores klub kan ikke fungere uden hjzlp fra frivillige, hvorfor frivillige er helt afggrende for
kvaliteten af klubbens bgrnemiljg. Du kan som foraelder bidrage til at give bgrnene en bedre
og sjovere oplevelse ved at stgtte op omkring bgrnene og holdet.

Alle treenere i Boldklubben Fix fra U4-U12 er som udgangspunkt frivillige og som oftest
foreeldre til bgrn pa de respektive argange. Boldklubben Fix tilbyder Igbende gratis uddannelse
i form af bade interne og eksterne kurser. Man behgver altsa ikke umiddelbart at have det
store kendskab til fodbold. Lysten til at vaere sammen med en masse glade bgrn en-to gange
om ugen er det vigtige.

Skulle du ikke have lysten til at veere traener, kan du til gengzeld hjelpe pa andre mader.
Treenerne kan have brug for foraeldre til at hjeelpe med en station til traening. Du bliver dermed
ikke traener for holdet, men derimod bidrager til at sikre spillernes trygge rammer. De enkelte
hold har brug for argangsansvarlige, som kan hjxlpe treenerne med den Igbende
administration omkring holdet, herunder tilmelding til traening og kamp, holde styr pa tider,
frugt til kampe, kersel etc.

Bdrnene elsker sociale arrangementer med de @vrige holdkammerater og forzeldre. Vi har
derfor brug for hjeelp til at lave sociale arrangementer som spisning i klubhuset, ture eller
rejser.

Du bedes derfor vaere opsggende over for treenerne, sa vi kan sikre den bedste oplevelse for
bgrnene. Deltagelse i dit barns hold giver ogsa mulighed for mange gode timer med dit barn
og nye kontakter til andre forzeldre pa argangen.
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ALDERSRELATERET TILGANG i Boldklubben Fix

Fra U4-U12 arbejder vi med dynamisk opdeling af spillerne i treeningen ud fra fglgende to begreber:

1. Tilfeeldig deling (bgrnene deles tilfaldigt til treening og kamp)
2. Niveaudeling (bgrnene deles efter deres niveau til treening og kamp, men grupperne er ikke faste).

Aldersgruppe | Egenskaber for aldersgruppen Fokus Opdeling af spillere | Foreldrehj=lp
(niveaudeling)
U4 - U6 e Forskel pa kendskab til fodbold e Positiv feedback o Tilfeeldig opdeling e Hvert barn har minimum
e Tenker langsommere og har sveaerere | e Traenere og foraeldre som rollemodeller én foreelder med
ved at forsta ¢ Legende udfordringer for gruppen e Stationstraener
¢ Skal have korte beskeder e Kampleder til kampe
* Megen visualisering « Argangsansvarlig
¢ Har sveert ved at genkende gvelser e Initiativtager for
e Har det bedst i faste rammer sociale arrangementer
e Kort koncentrationsevne
e Har det bedst i sma spil og mindre
grupper
U7-uU9 e Forskel pa kendskab til fodbold » Give feedback pa intentioner, idéer og hensigter ¢ Tilfeldig opdeling (U7) * Minimum én traener til 8-
* Begyndende forstaelse for spillet * Treneren stiller abne spgrgsmal * Begyndende fleksibel 10 bgrn
* Opsgger anerkendelse o Spillerne skal lzere af at lave fejl niveaudeling (U8-U9) e Stationstraener
* Megen visualisering o Spillerne skal leere at blive udfordret e Kampleder til kampe
¢ Har nemmere ved at genkende gvelser * Fokus pd begrebet “not yet” fremfor at inddele o Argangsansvarlig
¢ Har det bedst i faste rammer spillerne i gode og darlige spillere e |nitiativtager for
¢ Evner begyndende refleksion ¢ Kendte spillere som rollemodeller sociale arrangementer
(ogsa i treening ved at kopiere)
 Fokus pad indsats (fra U9)
e Spillerne skal treene for at lzere (fra U9)
u10-uU12 ¢ Evner taktiske tiltag o Lzere forskellen pa forskellige typer af fejl ¢ Niveaudeling e Minimum én traener
* Bevidst om egne evner ¢ Feedback (bgrnene far udelukkende ros eller ris, nar til 8-10 bgrn
¢ Kan reflektere i laengere perspektiver de arbejder udenfor nogle fastlagte rammer i traening e Stationstraener
* Megen visualisering og kamp). e Kampleder til kampe
* Har nemmere ved at forsta nye gvelser o Lzere spillerne at udfordre sig selv e Argangsansvarlig
e Evner koncentration ® Fokus pa egen udvikling: e Initiativtager for
"Hvad er det naeste gode skridt?” sociale arrangementer
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MIKRO- & BORNEFODBOLD i Boldklubben Fix

Strukturen i bgrnemodellen er sadan at spillerne fra U4-U12 samles i en stor gruppe med op til 45 spillere uanset niveau. Der vil ikke ske selektion i traeningen. Hver argang
ledes af en frivillig argangsansvarlig (foraelder) i faellesskab med minimum 6 foraeldretranere fra U6. Der vil Isbende ske en progression i niveaudelingen i traeningen/kampe
jo aldre spillerne bliver.

Struktur

Ungdomsledelsen

Argang U4-U5 (mikro) | U6 (mikro) U7 (mikro) U8 (bgrn) U9 (bgrn) U10 (bgrn) U11 (bgrn) U12 (bgrn)
Leder af | Argangsansvarlig | Argangsansvarlig | Argangsansvarlig | Argangsansvarlig | Argangsansvarlig | Argangsansvarlig | Argangsansvarlig | Argangsansvarlig
argangen (frivillig far/mor) | (frivillig far/mor) | (frivillig far/mor) | (frivillig far/mor) | (frivillig far/mor) | (frivillig far/mor) | (frivillig far/mor) | (frivillig far/mor)
Antal spillere | 5, 45 45 45 45 45 45 45
per drgang
Minimum 3 6 6 6 6 6 6 6
antal treenere
Ugentlige 1 1 2 2 2 2+1 2+1 2+1
traeningspas
. . Motorik, Motorik, kompetence og intro ftil Motorik (hurtige fadder)

Traeningsfokus | Leg og motorik kompetence og . Kompetence

. . . . sma-spil . .

intro til sma-spil Sma-spil
Selektion Nej Nej Nej Nej | Nej Nej | Nej | Nej

Motorik og kompetence kan traenes

Niveaudeling i Motorik og kompetence kan traenes uden niveaudeling

traenin NEJ — TILFALDIGT BLANDEDE uden niveaudeling 4 niveauer i sma-spil (1, 2, 3, 4)
& 2 niveauer i sma-spil (1&2 / 3&4) PRS2 2,
Niveaudeling i JA — @vet / Ja — Niveau Ja — Niveau Ja—Niveau Ja—Niveau Ja — Niveau
NEJ — TILFZALDIGT BLANDEDE
Kamp ! G Ugvet* 1/2/3/4% 1/2/3/4% 1/2/3/4* 1/2/3/4* 1/2/3/4*
Ekstratreening | - | - - - - 1 (tilkgb) 1 (tilkgb) 1 (tilkgb)

*Niveauer i DBU Kgbenhavns turnering

LEG: Skjul fodbolden i legene — fangelege, boldlege osv. MOTORIK: Kropsforstaelse / fodboldhurtighed — agility, stige osv. (Se naeste side for oversigt).
KOMPETENCE: Fyld veerktgjskassen med fodboldveerktgjer — Sparkeformer, driblinger, teemninger, f@rstebergringer (Se naeste side for oversigt).

SMASPIL: Spilforst3else / relationelle faerdigheder — Horst Wein, 1v1, 2v2, 3v3, 4v4, 5v5, possesion-spil osv.

Organisering af traening i bgrnemodellen er opbygget saledes at spillerne er blandet pa tveers. Der vil altid vaere feelles opvarmning og afslutning. Alle
traeningspas er som udgangspunkt baseret pa FC Kgbenhavns traeningsprogrammer.
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